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План 

мероприятий по снижению неформальной занятости 

в муниципальном образовании «Город Горно-Алтайск» на 2024 год  

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

1 2 3 4 

I. Межведомственное взаимодействие 

1.1. Предоставление в Администрацию 

города Горно-Алтайска информации о 

юридических лицах, осуществляющих 

деятельность на территории города 

Горно-Алтайска, представляющих 

нулевые расчеты по страховым взносам, 

с отражением информации о 

зарегистрированной ККТ, о выданных 

патентах и иной информации, которая 

может свидетельствовать об 

использовании труда наемных 

работников 

ежеквартально, 

до 15 числа 

второго месяца, 

следующего за 

отчетным 

периодом 

УФНС России по Республике 

Алтай (по согласованию) 

1.2. Предоставление в Администрацию 

города Горно-Алтайска информации о 

работодателях, выплачивающих 

наемным работникам заработную плату 

ниже минимального размера оплаты 

труда 

ежеквартально, 

до 15 числа 

второго месяца, 

следующего за 

отчетным 

кварталом 

УФНС России по Республике 

Алтай (по согласованию) 

1.3. Предоставление в Администрацию 

города Горно-Алтайска информации о 

ситуации в сфере занятости населения: 

- об общей ситуации на рынке труда; 

- о сокращении численности занятых; 

- о количестве обращений в службу. 

ежеквартально, 
до 15 числа 

второго месяца, 

следующего за 

отчетным 

кварталом 

КУ РА «Центр занятости 

населения по Республике 

Алтай» (по согласованию) 

 

1.4. Направление в УФНС России по 

Республике Алтай информации о лицах, 

осуществляющих предпринимательскую 

деятельность в нестационарных 

торговых объектах, расположенных на 

территории МО «Город Горно-

Алтайск», об участниках выездной 

торговли на территории города  Горно-

Алтайска (ярмарки, праздничные 

мероприятия) 

1 раз в 

полугодие 

 

Отдел экономики и трудовых 

отношений Администрации 

города  Горно-Алтайска 

(далее – отдел экономики) 

1.5.  Направление в УФНС России по 1 раз в Отдел экономики 



Республике Алтай информации о жилых 

помещениях, сдаваемых в аренду 

(наем), в целях привлечения 

собственников помещений к уплате 

налога на доходы физических лиц 

полугодие 

1.6. Направление в УФНС России по 

Республике Алтай информации об 

иногородних строительных 

организациях, выполняющих работы на 

территории МО «Город Горно-Алтайск»  

в рамках муниципальных контрактов 

по мере 

необходимости  

Муниципальное Учреждение 

«Финансовое Управление 

администрации 

муниципального 

образования города Горно-

Алтайска» 

1.7. Направление в Межрегиональную 

территориальную государственную 

инспекцию труда в Алтайском крае и 

Республике Алтай сведений о фактах не 

оформления работодателем трудовых 

отношений, выплаты заработной платы 

ниже минимального размера оплаты 

труда, наличия у хозяйствующего 

субъекта просроченной задолженности 

по заработной плате 

по мере 

выявления 

фактов 

Отдел экономики  

II. Мероприятия по снижению неформальной занятости 

2.1. Сбор, обобщение (актуализация) 

информации о жилых помещениях, 

сдаваемых в аренду (наем)    

1 раз в 

полугодие 

Отдел экономики 

2.2. Организация проведения  совместных 

рейдовых мероприятий, визуальных 

обследований хозяйствующих субъектов 

в сфере торговли,  услуг  в целях 

выявления фактов неформальной 

занятости  

постоянно Отдел экономики 

 

2.3. Организация работы телефона «горячей 

линии» ((388 22) 2-60-70) для приема 

обращений населения по вопросам 

неформальной занятости и выплаты 

заработной платы «в конвертах» 

постоянно Отдел экономики  

2.4. Размещение  в здании Администрации 

города Горно-Алтайска «ящика 

доверия» для обращений граждан по 

вопросам неформальной занятости и 

выплаты заработной платы «в 

конвертах» 

постоянно Отдел экономики  

2.5. Заслушивание на заседании Комиссии 

по мобилизации доходов бюджета 

муниципального образования «Город 

Горно-Алтайск» руководителей 

организаций, индивидуальных 

предпринимателей, в которых 

просматриваются признаки 

неформальной занятости 

постоянно Отдел экономики  

2.6. Проведение мониторинга поступления 

налога на доходы физических лиц в 

бюджет МО «Город Горно-Алтайск» с 

постоянно Муниципальное Учреждение 

«Финансовое Управление 

администрации 



целью выявления налоговых агентов, 

допустивших снижение перечислений 

налога, с целью последующего их 

приглашения и заслушивания на 

заседаниях Комиссии по мобилизации 

доходов бюджета муниципального 

образования «Город Горно-Алтайск»   

муниципального 

образования города Горно-

Алтайска» 

2.7. Выявление фактов наличия 

неформальной занятости при оказании 

услуг по перевозке такси, перевозке 

пассажиров общественным транспортом 

постоянно Отдел экономики  

III. Проведение информационно-разъяснительной работы  

3.1. Актуализация на официальном портале 

муниципального образования «Город 

Горно-Алтайск» в сети «Интернет» 

информации (памятки) по вопросам  

неформальной занятости, последствиях 

выплаты заработной платы «в конверте» 

май Отдел экономики   

3.2. Размещение информации в газете 
«Вестник Горно-Алтайска»  о 

последствиях не оформления трудовых 

отношений и использования «серых» 

схем выплат заработной платы 

ежеквартально Отдел экономики,  

Отдел информационной 

политики и связей                      

с общественностью 

Администрации города 

Горно-Алтайска (далее – 

Отдел информационной 

политики)  

 

3.3. Информирование лиц, осуществляющих 

предпринимательскую деятельность без 

привлечения наемных работников, о 

возможности получения статуса 

«самозанятого», через  газету «Вестник 

Горно-Алтайска»,  официальный портал 

муниципального образования «Город 

Горно-Алтайск» в сети «Интернет»  

ежеквартально Отдел экономики, Отдел 

информационной политики  

 

3.4. Информирование через газету «Вестник 

Горно-Алтайска», официальный портал 

муниципального образования «Город 

Горно-Алтайск» в сети «Интернет» 

юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей о государственной 

поддержке в 2024 году в целях 

стимулирования занятости отдельных 

категорий граждан  

ежеквартально Отдел экономики, Отдел 

информационной политики  

 

3.5. Информирование работодателей и 

физических лиц о возможностях портала 

«Работа в России» через газету «Вестник 

Горно-Алтайска», официальный портал 

муниципального образования «Город 

Горно-Алтайск» в сети «Интернет» 

ежеквартально Отдел экономики, Отдел 

информационной политики  

 

 


